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Lugar Centro de Cuidado Transitorio Día – Noche Antonia Santos 

Fecha 16/10/2025        Hora: 01:15 pm  

Tema Cuidado al cuidador- Dibujo a ciegas    

Desarrollo 

 
Objetivo: 
Brindar un espacio de bienestar y fortalecimiento del equipo de trabajo, 
promoviendo el autocuidado, la comunicación asertiva y la concentración del 
talento humano del Centro Transitorio para Persona Mayor Antonia Santos. 

 
Actividades Desarrolladas: 
 
1.Actividad de Concentración: 
Se realizó un ejercicio grupal enfocado en estimular la atención, la memoria y 
la agilidad mental. La dinámica consistió en una serie de retos cortos que 
exigían concentración y rapidez en la respuesta, permitiendo fortalecer las 
habilidades cognitivas y la coordinación entre los participantes. La actividad fue 
bien recibida, generando motivación, entusiasmo y trabajo colaborativo. 
 
2. Actividad de Comunicación Asertiva: Posteriormente, se desarrolló una 
dinámica orientada al fortalecimiento de la comunicación efectiva dentro del 
equipo. Mediante juegos de rol y ejercicios de escucha activa, los participantes 
reflexionaron sobre la importancia de expresar ideas, sentimientos y 
necesidades de manera clara y respetuosa. Esta actividad favoreció la 
empatía, el respeto mutuo y la cohesión grupal. 

 
Participantes: 

• Integrantes del equipo interdisciplinario del centro. 
• Personal de servicios generales. 
• Personal encargado del servicio de alimentos. 

 
Resultados: 

• Se logró una participación activa, compromiso y entusiasmo por parte 
del personal en las actividades propuestas. 

• Se fortalecieron las habilidades de concentración, atención y 
comunicación asertiva en el equipo. 

• Se promovió un espacio de bienestar y autocuidado que contribuyó al 
clima laboral positivo y a la motivación del talento humano. 

• Se evidenció un fortalecimiento en las relaciones interpersonales y el 
trabajo colaborativo. 
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Recomendaciones: 

• Mantener la realización periódica de actividades de cuidado al cuidador 
que fortalezcan las competencias personales y grupales. 

• Incluir dinámicas que promuevan el manejo del estrés, la escucha 
activa y la resolución positiva de conflictos. 

• Evaluar las percepciones del equipo sobre cada jornada, con el fin de 
ajustar los ejercicios a las necesidades e intereses del personal. 

 

 

Registro fotográfico: 

 

 

 

 
 

 
 
 
Nota: 
Se evidencia la asistencia de 12 participantes del talento humano. 
  

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Ver anexo FOR-GD-023 Formato 
planilla de asistencia 

 
No aplica 

No aplica 
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Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

No se dejan compromisos  No aplica 
No aplica 

 

Próxima 
reunión 

No aplica  
 

Elaboró  
Tatiana Barajas- Gestora Documental 
 

 



https://v3.camscanner.com/user/download
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